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8 1 Forbundets namn och syfte

§ 1.1 Forbundets namn

Forbundet Sveriges Dovblinda, FSDB, bildades den 13
september 1959 under namnet FOreningen Sveriges
Doévblinda. Foreningen ombildades den 14 juni 2008 till en
tvaplansorganisation och ar en riksomfattande
sammanslutning av regionala féreningar av personer med
dovblindhet.

8 1.2 Definition

Dovblindhet &r en kombination av bade syn- och horselnedsattning.
Det begransar en persons aktiviteter och inskranker full delaktighet i
sadan grad att omgivningen och samhallet behover underlatta med
specifika serviceinsatser, miljoméassiga forandringar och/eller tekniska
|6sningar.

§ 1.3 Forbundets syfte

FSDB ar en riksomfattande intresseorganisation av personer med
dovblindhet. Forbundet ar partipolitiskt och religiost obundet.

FSDB ska utifran principen om alla manniskors lika varde arbeta for
ratten till full delaktighet, jamlikhet, sjalvstandighet och
sjalvbestammande for personer med dovblindhet pa alla omraden i
samhallet.

FSDB ska ocksa arbeta for att bryta den isolering som kan folja av
funktionshindret dovblindhet samt framja kontakter saval mellan
personer med doévblindhet som mellan personer med dovblindhet och
andra manniskor.



§ 2 Medlemskap

§ 2.1 Rostberattigad medlem

En person med dévblindhet enligt definitionen i § 1.2 kan bli
rostberéttigad medlem i en av FSDB:s regionala féreningar.
Anstkan om medlemskap prévas av den regionala féreningens
styrelse.

§ 2.2 Stodjande medlem

Den som ar intresserad av FSDB:s verksamhet och som vill stédja
forbundets syfte enligt § 1.3 kan bli stddjande medlem i en av de
regionala foéreningarna.

§ 2.3 Uteslutning

En medlem som genom sitt handlande eller uttalande uppenbart
skadar forbundet kan uteslutas ur FSDB av den regionala
foreningens styrelse eller av en sektions styrelse efter prévning av
forbundsstyrelsen.

§ 3 Hedersmedlem

Till hedersmedlem kan den utses som gjort en stor insats fér FSDB
och forbundets verksamhet eller pa annat satt bidragit till att
forbattra livsvillkoren for personer med dévblindhet.

Hedersmedlem utses pa kongressen, efter forslag fran
forbundsstyrelsen.

Not: Hedersmedlemmar utses som regel endast vid jubileum.



§ 4 Medlemsregister och
medlemsavgift

§ 4.1 Medlemsregister

Forbundets kansli ska uppratta och svara for ett medlemregister over
alla medlemmar.

8 4.2 Medlemsavgift

Varje medlem betalar arligen sin medlemsavgift till forbundet senast
den 28 februari.

Hedersmedlemmar betalar ingen medlemsavgift.

§ 5 Organisation

§ 5.1 Beslutande organ

Forbundets hogsta beslutande organ ar kongressen. Mellan
kongresserna ar forbundsstyrelsen beslutande.

8§ 5.2 Regionala féreningar

FSDB ar en tvaplansorganisation med riksforbund och till forbundet
anslutna regionala foreningar.

Regionala féreningar inom FSDB kan bildas av personer med
dovblindhet. En sadan férening ska ha samma regler for medlemskap
som riksforbundet och dess syfte ska dverensstdmma med
riksforbundets. | en sadan férenings namn ska ordet "FSDB” inga och
utlasas "Foreningen Sveriges Dovblinda”. Riksférbundet och den
regionala féreningen svarar inte for varandras forbindelser.



De regionala féreningarnas stadgar ska innehalla paragrafer enligt
bilaga 1. De regionala foreningarna beslutar sjalv om ytterligare
paragrafer eller tiliggsmoment i de obligatoriska paragraferna.

Bilaga 1 = normalstadgar for regionala féreningar.

§ 5.3 Sektioner

§ 5.3.1 Allméant

Beslut om bildande av sektion fattas av FSDB:s kongress.
Sektioner inom FSDB arbetar med egna styrelser och med egna
stadgar.

En sektions syfte ska stamma 6verens med FSDB:s.

Medlemskap i sektioner bestams av respektive sektions stadgar.

§ 5.3.2 Foraldrasektion

Foraldrasektionen, Foraldraradet, inom FSDB handlagger fragor
som ror alla barn med dévblindhet och deras familjer och ordnar
verksamhet for dessa.

§ 5.3.3 Barn- och ungdomssektion, DBU

Barn- och Ungdomssektionen, Dovblind Ungdom, DBU, inom FSDB
handlagger fragor som ror alla barn och ungdomar med dévblindhet
och ordnar verksamhet for dessa.

§ 5.3.4 Familjesektion

Familjesektionen inom FSDB handlagger fragor som ror alla foraldrar
med dovblindhet och deras familjer och ordnar verksamhet for dessa.



§ 6 Kongress

§ 6.1 Ordinarie kongress

Forbundets hogsta beslutande organ ar kongressen som
sammantrader vartannat ar. Ordinarie kongress ska genomforas
senast juni manads utgang, pa tid och plats som forbundsstyrelsen
beslutar. Kongressen bestar av valda ombud for de regionala
foreningarna och sektionerna, samt férbundsstyrelse, revisorer och
valberedning.

§ 6.2 Extra kongress

Extra kongress ska genomforas da forbundsstyrelsen, revisorerna
eller minst halften av de regionala féreningarna anser det noédvandigt.
Vid extra kongress far endast de arenden avgoras som upptagits i
kallelsen.

8§ 6.3 Ombud

Det totala antalet ombud ska vara 35, inklusive sektionernas ombud.
Varje regional férening ska i grunden ha tva (2) ombud och varje
sektion ska ha ett (1) ombud. Resterande ombud fordelas i proportion
till antalet rostberattigade medlemmar i respektive regional forening.
Fordelningen utréknas av forbundsstyrelsen med utgadngspunkt fran
de regionala féreningarnas inlAamnade medlemsuppgifter per den 31
december foregaende ar. Ombud ska vara rostberattigad medlem,
eller medlem i en sektion. Ombud far ej vara fortroendevald pa
forbundsniva. For ombud ska finnas ersattare.

§ 6.4 Kallelse och handlingar

Kallelse till ordinarie kongress sker genom brev till de regionala
foreningarna, sektionerna, revisorer och valberedning senast sex
manader fore kongressdatum och senast en manad fore extra
kongress. Kongresshandlingar ska skickas ut senast atta veckor fore
ordinarie kongress och tva veckor fore extra kongress. Information
ska inforas i férbundstidningen.



8 6.5 Yttrande-, forslags- och rostratt

De regionala féreningarnas ombud, forbundsstyrelse, revisorer samt
ombud for FSDB:s sektioner har yttrande- och forslagsratt under
kongressforhandlingarna. Endast de regionala foreningarnas och
sektionernas ombud har rostréatt.

En ledamot av forbundsstyrelsen far inte leda férhandlingarna vid
beslut om ansvarsfrihet eller vid arenden som galler styrelsens
forvaltning.

8 6.6 Dagordning vid ordinarie kongress
Foljande punkter ska inga:

- Forbundsstyrelsens verksamhetsberattelse for den gangna
kongressperioden

- Forbundsstyrelsens ekonomiska berattelse fér den gangna
kongressperioden

- Revisorernas berattelse

- Faststallande av resultat- och balansrakning

- Fragan om ansvarsfrihet for forbundsstyrelsens ledamaoter for
den gangna kongressperioden

- Behandling av motioner

- Beslut om ersattning till férbundsstyrelse, valberedning och
arbetsgrupper

- Val av férbundsstyrelse
a) faststallande av nomineringslista
b) forbundsordforande, tva ar
c) fyra ledamoter, fyra ar

- Val av tva ordinarie revisorer och tva suppleanter for tva ar

- Val av valberedning

- Faststallande av medlemsavgift till forbundet pa tva ar

- Faststéallande av verksamhets- och budgetplan for kommande
kongressperiod

8 6.7 Motioner

Motionsratt har rostberéttigad medlem, de regionala féreningarna
samt sektionernas styrelser.



Motioner till kongressen ska skriftligen vara férbundsstyrelsen
tillhanda senast tre manader fore kongressen. Férbundsstyrelsen
framlagger forslagen till kongressen tillsammans med eget yttrande.

§ 6.8 Omrostning vid kongress

Alla beslut fattas med enkel majoritet och 6ppen omrostning.
Sluten omréstning ska ske endast vid personval, om nagon sa begar.
Om lika rostetal erhalls vid votering ska lottning tillgripas.

§ 7 Val av styrelse

§ 7.1 Forbundets ordforande

Ordforande valjs av ombuden pa kongressen genom direktval.
Mandatperioden ar tva ar.

§ 7.2 Styrelseledamoter

Ovriga styrelseledaméter valjs pa fyra ar, halften vid en kongress
och andra halften vid ndstkommande kongress.

§ 8 Forbundsstyrelse

§ 8.1 Styrelsens uppgift
Styrelsen ansvarar for forbundets forvaltning och verksamhet.

§ 8.2 Antal ledamoter

Styrelsen ska besta av sju ledamoter, varav en ordférande, samtliga
rostberéattigade medlemmar. Medlem som ar anstalld inom férbundet
kan inte samtidigt vara ledamot i forbundets styrelse. Styrelsen ar
beslutfér da minst héalften av ledamoéterna ar narvarande.

10



§ 8.3 Konstituering
Styrelsen utser inom sig en vice ordférande. Kassor och sekreterare
kan utses utanfor styrelsen.

§ 8.4 Adjungering

Varje sektion inom FSDB har rétt att utse en adjungerad
representant till FSDB:s styrelse. Denna har yttrande- och
forslagsratt men inte rostratt i styrelsen.

§ 8.5 Styrelsens sammantraden

Styrelsen sammantrader efter inb6rdes dverenskommelse eller
nar revisorerna begar det.

§ 9 Valberedning

§ 9.1 Val av valberedning

Valberedningen utses av kongressen for tva ar och ska besta av tre
- fem ledamoter, samtliga rostberattigade medlemmar. Kongressen
utser en sammankallande inom valberedningen.

§ 9.2 Valberedningens uppgift

Valberedningens uppgift ar att finna lampliga kandidater till
ordférandeposten, styrelse och revisorer. Kandidatlista ska
sammanstallas och skickas ut till de regionala féreningarna
senast forsta februari samt annonseras i medlemstidningen.

Till kongressen ar det dessutom valberedningens uppgift att

foresla motesordférande, motessekreterare, tva justerare for
motesprotokollet och tva rostraknare vid motet.
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8 10 Verksamhetsar

Forbundets verksamhetsar ar lika med kalenderar.

8 11 Revisorer

Forbundets rakenskaper samt styrelsens férvaltning ska granskas av
tva revisorer, av vilka minst en ska vara auktoriserad revisor.
Revisorerna och tva ersattare utses av kongressen for tva ar.

Revisorerna ska arligen efter utford granskning lamna skriftlig rapport
med forslag angaende ansvarsfrihet for styrelsen for den tid
granskningen avser.

Revisionsberattelsen for hela kongressperioden ska understallas

kongressen for beslut. Revisorerna ska mellanliggande ar lamna
rapport till styrelsen.

8§ 12 Firmatecknare

Forbundets firma tecknas av dem styrelsen utser, tva i forening.

§ 13 Andring av stadgar och bilagor

§ 13.1 Andring av stadgar

Beslut om andring av dessa stadgar ar giltigt om forslaget tillstyrkts
av minst tva tredjedelar av ombuden vid ordinarie eller vid extra
kongress.

Om enbart enkel majoritet erhalls, kravs beslut vid tva pa varandra
féljande kongresser, varav en ska vara ordinarie kongress.
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§ 13.2 Andring av bilagor
Beslut om andring av bilagor fattas av kongressen.

§ 14 Upplosning

For upplosning av forbundet kravs beslut med minst tre fjardedels
majoritet vid tva pa varandra foljande kongresser, varav en ska vara
ordinarie kongress.

Vid upplosning av forbundet ska dess tillgangar dverlamnas till nagon
narstaende organisation som ar villig att forvalta dem till férman for
personer med dovblindhet i Sverige. Kongressen fattar beslut vilken
narstdende organisation som far uppdraget.
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